UCHWALA NR 200/XXX1/2026
RADY GMINY KLUKI

7 dnia 25 czerwca 2026 r.

w sprawie uchwalenia Statutu dla Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Klukach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit h, art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U z 2026r. poz. 662) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolfeczne;j
(tj. Dz.U. z 2026r. poz. 639) Rada Gminy Kluki uchwala co nastepuje:

§ 1. Rada Gminy Kluki uchwala Statut dla Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Klukach stanowigcy
zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kluki.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 22/VIII/07 Rady Gminy Kluki z dnia 31 maja 2007 r. w sprawie uchwalenia
Statutu dla Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Klukach.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Gminy Kluki

Jacek Sionkowski

1d: 3E52C12D-ABB8-4AF9-BD0B-B626D0BABEY0. Podpisany Strona 1



Zakacznik nr 1 do uchwaty nr 200/XXX1/2026
Rady Gminy Kluki

z dnia 25 czerwca 2026 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KLUKACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Klukach, zwany dalej ,,O8rodkiem”, jest wyodrebniong
jednostka organizacyjnag Gminy Kluki, dziatajaca na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2025.1153 t.,j. z dnia 2025.08.22 z pdzn.
zm.)

2. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, (Dz.U.2025.1214 t.j. z dnia 2025.09.03 z p6zn.
zm.)

3. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, (Dz.U.2025.1208 t.j. z dnia 2025.09.02
Z pdzn. zm.)

4. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, (Dz.U.2026.79 t.j.
z dnia 2026.01.26 z p6zn. zm.)

5. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, (Dz.U.2025.49 t.j.
z dnia 2025.01.15 z p6zn. zm.)

6. ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, (Dz.U.2024.1673 tj. z dnia
2024.11.15 z pézn. zm.)

7. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2025.1483 t.j. z dnia 2025.10.28 z pdzn.
zm.)

8. ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych (Dz.U.2025.1461 t.j. z dnia 2025.10.24 z pdzn. zm.)

9. innych obowigzujacych przepiséw prawa dotyczacych realizacji zadan pomocy spotecznej,

10. zarzadzenia Nr4/90 Naczelnika Gminy Kluki z dnia 18 kwietnia 1990 1. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej;

11. niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Kluki i nie posiada osobowosci prawne;.
2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ pod adresem Kluki 53, 97-415 Kluki.

3. Terenem dziatania Osrodka jest obszar gminy Kluki.

4. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy sporzadzony zgodnie z przepisami
ustawy o finansach publicznych.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OsSrodka

§ 3. 1. Celem dziatalnosci Osrodka jest realizacja zadan pomocy spotecznej na rzecz mieszkancow Gminy
Kluki.

2. Osrodek zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej ma na celu:

-wspieranie 0sob irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwia
im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

-umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one
w stanie pokonac¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,
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-zapobieganie sytuacjom, o ktorych mowa wart. 2 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, przez
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,

-dostosowywac rodzaj, forme i rozmiar Swiadczenia do okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy
i mozliwosci Osrodka.

§ 4. 1. Osrodek realizuje zadania:
-wlasne gminy,
-zlecone z zakresu administracji rzagdowej,
-wynikajgce z porozumien z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego.
2. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy:
1) w zakresie pomocy spolecznej:
‘przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen;
‘pracy socjalnej;
‘prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalne;j;
-analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;
-realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
‘rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
2) w zakresie $wiadczen rodzinnych:
‘przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskow,
-ustalanie prawa do $wiadczen,
-wyplacanie §wiadczen rodzinnych i opiekunczych,
-optacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.
3) w zakresie funduszu alimentacyjnego:
‘prowadzenie postepowan i wyptata §wiadczen,
‘podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.
4) w zakresie wspierania rodziny:
‘praca z rodzina,
-zapewnienie wsparcia asystenta rodziny,
‘realizacja programOw wspierania rodziny,
-organizowanie pomocy dla rodzin z dzie¢mi.
5) w zakresie przeciwdzialania przemocy:
-obstuga zespotu interdyscyplinarnego,
-dziatania pomocowe dla 0so6b dotknigtych przemoca.
6) inne zadania:
-analiza potrzeb spotecznych,
-wspoOlpraca z instytucjami i organizacjami,
-informowanie mieszkancéw o dostepnej pomocy.
3. Zadania okre$lone w § 4 ust. 2 Osrodek realizuje w szczegdlnosci przez:
-analize 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenie pomocy spoleczne;j;
‘przyznawanie i wyplacanie przewidzianych przepisami prawa $wiadczen;

‘pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin;
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‘prace socjalna, rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majacg na celu pomoc osobom irodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi;

-spisywania kontraktow socjalnych tzn. umoéw pomigdzy §wiadczeniobiorcg a pracownikiem socjalnym;

-wspolprace w zakresie realizowanych zadan z organami administracji publicznej, sadami, instytucjami,
organizacjami spolecznymi, Ko$ciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi;

-udzielanie informacji o uprawnieniach i$wiadczeniach zzakresu pomocy spolecznej $wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

§ 5. 1. Kierownik Osrodka przedstawia Radzie Gminy:
‘potrzeby w zakresie pomocy spotecznej,
‘plany dziatalno$ci Osrodka na dany rok,
-coroczne sprawozdania z dziatalnosci Osrodka.
2. Osrodek prowadzi sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowiagzujacymi przepisami.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik , ktory jest odpowiedzialny za catoksztalt jego dziatalnosci oraz
reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osrodka wykonuje Wojt Gminy Kluki.

3. Kierownik O$rodka dziata na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wojta Gminy
Kluki, w tym upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci gminy oraz upowaznia do prowadzenia postgpowan w sprawach
$wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego i wydawania w tych sprawach decyzji.

4. Upowaznienia, o ktorych mowa w § 6 pkt. 3 moga by¢ udzielane roéwniez innej osobie na wniosek
Kierownika Osrodka,

5. Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym dla zatrudnionych w Osrodku pracownikéow i wykonuje
czynnosci z zakresu prawa pracy,

6. Kierownik Os$rodka kieruje pracg jednostki przez wydawanie pisemnych zarzadzen oraz ustnych polecen.
§ 7. Kierownik Osrodka:
-wydaje decyzje administracyjne na podstawie upowaznienia Wojta,
-zarzadza pracg Osrodka,
‘wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec podlegtych mu pracownikow,
-wydaje zarzadzenia wewngtrzne.
§ 8. 1. Strukture organizacyjng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny.
2. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka regulujg w szczego6lnosci:
-ustawa o pomocy spotecznej;
-ustawa o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
-Kodeks pracy, ustawa o pracownikach samorzadowych i wydane do nich przepisy wykonawcze;
‘Regulamin Organizacyjny Osrodka;
‘Regulamin Pracy;
-umowa o prace i zakresy czynnosci pracownikow.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i majatek

§ 9. 1. Gospodarka finansowa prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego.
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2. Osrodek posiada rachunek bankowy.

3. Srodki finansowe pochodza zbudzetu gminy oraz innych zrodet przewidzianych obowigzujacymi
przepisami prawa.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Osrodek uzywa podiluznej pieczgci o nastgpujacej tresci: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Klukach 97-415 Kluki pow. betchatowski woj. t6dzkie oraz posiada nr NIP 769-19-52-361 a takze REGON
590759191.

§ 11. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Kluki oraz wlasciwe organy administracji
rzadowe;.

§ 12. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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